
 

 

 

 

 

 

第 1回安全セミナー 参加 
 

 11月 22日、目黒さつきビル会議室において開催された「第 1回安全セミナー」に参加

をしてきました。 

 

 最近の会社の考え方で「ハザードの除去」という考えがあります。その中に「人的ハザ

ード」という名の、一見、事故などに結びつく原因、ヒューマンエラー等を予見し除去し

ているような感じに受け取れますが、実際にはミスを犯した人間を担務から外す、または

懲罰的な日勤教育を施すなど、単なる人の除去でしかならないという事をしている様で

す。原因究明をする事を疎かにし、個人の責任を追及し、そしてその責任を取らせる、と

いう方向に向かっています。「安心」は「安全」あって成り立つものです。 

我々東労組は「安全」を最大の価値基軸にしていくことを再度確認しました。 

バスの我々も運行優先になっていませんか？今一度、振り返ってみましょう！ 

 

【議事次第】 

1. 司会者あいさつ 

2. 問題提起 

「私たちにとってのハザードの除去とは何なのか」ということを考えよう！ 

3. 討論 

4. 横浜駅分会報告 

5. 討論 

6. まとめ 
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