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ジェイアールバス東北本部

申２号「２０２５年度年末手当等に関する申し入れ」

【バス社員・エルダー社員】
基準内賃金×２.８ヵ月

【契約社員】
基本日額×２３日×２.４５倍

【支給日】２０２５年１２月３日(水)以降、準備でき次第

バス東北本部は１１月２０日に「２０２５年度年末手当等に関する申し入れ」について、バス東北会

社より回答を受けました。

これまでの交渉において、会社からは要員不足での組合員・社員の奮闘を認めた上で対前年

比「増収増益」となったものの、対計画に届いていないことや列車代行終了に伴う収入減など、

今後の懸念材料が述べられました。これに対しバス東北本部としては、長く続く要員不足の中で

奮闘している職場の声を基に労働実感や生活実感、職場現状や人材流出の危機感などを最後の

最後まで強く訴えてきました。

今回の会社回答は満額回答ではなかったため一旦持ち帰り、組織内で議論を行ってきました。

職場からは満額回答ではないものの、今期夏季手当を上回る過去最高の支給率の回答を引き出

したという、これまでの職場からのたたかいの成果を確認し、本日妥結の判断に至りました。

最後に、職場からたたかいをつくり出した、組合員と交渉団を支えて頂いた、ＪＲ東労組の各機

関の皆さまに感謝を申し上げます。

本日妥結!!本日妥結!!

バス東北本部緊急提言を実践し、組織強化・拡大を実現しよう！
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