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全ての方針が満場一致で可決！全ての方針が満場一致で可決！

2025.6.11 ～ 12 ソニックシティ 小ホール2025.6.11 ～ 12 ソニックシティ 小ホール

　2025年6月11日～ 12日、ＪＲ東労組は第44回定期大会を開催し、「スローガン」「運動方

針」「予算」「規約・諸規則の一部改正」など、全ての方針を満場一致で可決しました。

　大会では、1日目の質疑に限り組織強化・拡大をテーマにした集中審議として、代議員の

承認に基づき傍聴者からも発言を受けつけ16名から、2日目は代議員22名から、合計38名の

質疑を受けました。「組織強化・拡大」「安全問題」「経営姿勢」「新たな会社施策」「ローカ

ル線」「平和運動」などが発言され、大会方針が豊富化されました。

　「抵抗とヒューマニズム」を根底に、新たな会社施策の狙いを分析し、「組織の一体感」

づくりとさらなる飛躍をめざし、組合員と共に実践していくことを確認しました！

要
求
実
現
の
た
め
に
、組
織
強
化
・
拡
大
を
成
し

遂
げ
、全
組
合
員
で
会
社
に
挑
ん
で
い
こ
う
！

　
回
答
日
を
大
き
く
前
倒
し
し
て
示
さ
れ
た
春
闘
で
の
会

社
回
答
は
、
ベ
ー
ス
ア
ッ
プ
の
格
差
が
昨
年
の
１
・
５
倍

に
拡
大
し
、
夏
季
手
当
は
昨
年
よ
り
も
僅
か
０
・
１
ヶ
月

プ
ラ
ス
に
留
ま
り
、
要
求
や
趣
旨
か
ら
大
き
く
乖
離
し
ま

し
た
。
職
場
を
基
礎
に
ア
ン
ケ
ー
ト
な
ど
も
含
め
て
２
５

０
０
０
件
を
超
え
る
組
合
員
・
未
加
入
者
の
声
を
集
約

し
、
緊
急
再
申
し
入
れ
を
提
出
し
て
、
最
後
ま
で
た
た
か

い
抜
い
て
き
ま
し
た
。
各
地
本
で
開
催
さ
れ
た
春
闘
集
会

に
は
１
３
０
０
名
を
超
え
る
仲
間
が
結
集
し
、
職
場
か
ら

の
た
た
か
い
で
組
織
拡
大
を
実
現
す
る
こ
と
が
で
き
ま
し

た
。

　「
２
０
２
５
Ｊ
Ｒ
総
連
春
闘
」
と
し
て
連
帯
し
た
た
た

か
い
を
つ
く
り
出
し
て
き
た
成
果
を
確
認
す
る
と
共
に
、

夏
季
手
当
の
た
た
か
い
を
お
こ
な
っ
て
い
る
Ｊ
Ｒ
バ
ス
関

東
本
部
、
Ｊ
Ｒ
バ
ス
東
北
本
部
、
ス
テ
ー
シ
ョ
ン
サ
ー
ビ

ス
協
議
会
の
仲
間
の
要
求
実
現
に
向
け
て
連
帯
し
て
た
た

か
っ
て
い
き
ま
し
ょ
う
。

　
５
月
７
日
に
「
Ｊ
Ｒ
東
日
本
グ
ル
ー
プ
の
さ
ら
な
る
飛

躍
に
向
け
た
新
た
な
組
織
と
働
き
方
に
つ
い
て
」
の
提
案

が
さ
れ
、
２
回
の
解
明
交
渉
を
お
こ
な
い
ま
し
た
。
会

社
は
、
「
〝
新
た
な
グ
ル
ー
プ
経
営
ビ
ジ
ョ
ン
〞
〝
組
織
再

編
〞
〝
人
事
・
賃
金
制
度
〞
は
三
位
一
体
だ
」
と
述
べ
て

い
ま
す
。
１
事
業
本
部
を
１
事
業
場
に
す
る
こ
と
で
「
究

極
の
融
合
と
連
携
」
と
表
現
し
た
よ
う
に
、
組
織
再
編
で

「
少
な
い
要
員
で
最
大
の
利
益
を
生
み
出
す
多
能
化
」
を

め
ざ
し
、
そ
の
多
能
化
を
支
え
る
「
融
合
と
連
携
」
を
加

速
す
る
た
め
の
人
事
・
賃
金
制
度
を
つ
く
り
、
能
力
昇
給

の
導
入
に
よ
っ
て
競
争
に
よ
る
生
産
性
向
上
が
め
ざ
さ
れ

て
い
ま
す
。
管
理
者
に
よ
る
１
on
１
ミ
ー
テ
ィ
ン
グ
な
ど

が
謳
わ
れ
て
い
ま
す
が
、
職
場
に
お
け
る
過
度
な
競
争
や

評
価
基
準
の
不
透
明
さ
を
生
む
懸
念
も
あ
り
ま
す
。

　
ま
た
、
「
安
全
」
と
い
う
基
本
的
か
つ
最
も
重
要
な
こ

と
に
つ
い
て
ほ
と
ん
ど
触
れ
ら
れ
て
い
な
い
一
方
で
、
意

欲
あ
る
人
や
優
秀
な
人
の
評
価
ば
か
り
が
記
さ
れ
て
い
ま

す
。
評
価
と
い
う
の
は
、
物
事
や
人
物
の
価
値
や
成
果

を
、
あ
る
基
準
に
基
づ
き
客
観
的
に
判
断
す
る
こ
と
で

す
。
し
か
し
、
今
回
の
施
策
は
明
確
な
基
準
が
な
く
、
管

理
す
る
側
の
一
方
的
な
主
観
と
価
値
観
の
み
に
よ
っ
て
判

断
さ
れ
る
恐
れ
が
あ
り
ま
す
。

　
今
回
の
提
案
に
は
、
新
た
な
格
差
と
分
断
の
可
能
性
、

不
利
益
変
更
の
疑
念
、
さ
ら
に
は
、
鉄
道
の
特
殊
性
が
根

本
か
ら
奪
わ
れ
か
ね
な
い
も
の
だ
と
認
識
し
て
い
ま
す
。

過
度
な
競
争
を
持
ち
込
む
こ
と
は
断
じ
て
許
し
ま
せ
ん
。

組
合
員
と
の
議
論
を
通
じ
て
対
案
を
練
り
上
げ
、
そ
の
要

求
実
現
の
た
め
に
組
織
強
化
・
拡
大
を
成
し
遂
げ
て
い
か

な
く
て
は
な
り
ま
せ
ん
。

　
私
た
ち
は
、「
責
任
追
及
か
ら
原
因
究
明
へ
」
と
い
う

安
全
哲
学
の
も
と
に
、
鉄
道
の
安
全
と
技
術
、
技
能
、
知

識
の
継
承
、
並
び
に
鉄
道
の
チ
ー
ム
ワ
ー
ク
を
守
り
抜
く

た
め
に
、
全
組
合
員
・
社
員
と
と
も
に
大
い
に
議
論
を

し
、
今
後
「
定
期
昇
給
を
軸
と
し
た
新
た
な
格
差
と
分

断
、
不
利
益
変
更
反
対
！
安
全
・
健
康
・
生
活
を
守
る
た

め
、
全
組
合
員
で
た
た
か
お
う
！
」
と
い
う
ス
ロ
ー
ガ
ン

を
掲
げ
、
た
た
か
い
を
つ
く
り
出
し
て
い
き
ま
す
。

あ
っ
た
こ
と
を
な
か
っ
た
こ
と
に
は
さ
せ
な

い
！
会
社
に
騙
さ
れ
る
こ
と
な
く
、
連
帯
し
て

た
た
か
っ
て
い
こ
う
！

　
「
被
害
者
が
加
害
者
に
さ
れ
た
！
Ｊ
Ｒ
東
日
本
武
蔵
小

金
井
駅
暴
行
事
件
」
に
つ
い
て
、
会
社
と
当
該
副
長
の
答

弁
書
を
見
て
、
言
葉
を
失
い
ま
し
た
。
な
ぜ
な
ら
、「
首

元
を
押
さ
え
つ
け
る
暴
行
は
し
て
い
な
い
」「
一
時
的
に

そ
の
肩
、
腰
付
近
、
足
、
腕
を
押
さ
え
た
だ
け
」
さ
ら
に

は
「
Ａ
さ
ん
は
、
当
該
副
長
を
背
中
か
ら
地
面
に
た
た
き

つ
け
傷
害
を
負
わ
せ
た
」
「
以
前
か
ら
、
Ａ
さ
ん
は
管
理

者
の
言
う
こ
と
を
聞
か
な
い
社
員
だ
っ
た
」
と
い
う
内
容

を
繰
り
返
し
て
い
ま
す
。
ま
さ
に
一
方
的
な
印
象
操
作
と

言
わ
ざ
る
を
得
ま
せ
ん
。
さ
ら
に
、
悪
辣
な
事
情
聴
取
を

し
、
状
況
報
告
書
を
書
き
直
し
さ
せ
た
首
都
圏
本
部
マ
ネ

ー
ジ
ャ
ー
は
、〝
説せ

つ

諭ゆ

〞、
い
わ
ゆ
る
悪
い
こ
と
を
改
め
る

よ
う
に
教
え
諭
す
こ
と
だ
っ
た
と
展
開
さ
れ
て
い
ま
す
。

　
こ
の
答
弁
書
は
、
首
元
を
押
さ
え
つ
け
た
こ
と
を
な
か

っ
た
こ
と
に
し
て
、
Ａ
さ
ん
を
悪
く
映
し
出
そ
う
と
躍
起

に
な
っ
て
い
ま
す
。
首
元
を
押
さ
え
つ
け
た
行
為
は
許
さ

れ
る
は
ず
が
あ
り
ま
せ
ん
！
命
に
か
か
わ
る
行
為
が
な
か

っ
た
こ
と
と
処
理
さ
れ
て
良
い
は
ず
が
な
い
の
で
す
！
こ

の
よ
う
な
こ
と
が
ま
か
り
通
れ
ば
、
気
に
入
ら
な
い
社
員

な
ら
ば
、
管
理
者
は
首
を
絞
め
て
も
な
か
っ
た
こ
と
に
で

き
る
、
い
ざ
と
な
れ
ば
組
織
ぐ
る
み
で
隠
ぺ
い
す
れ
ば
良

い
と
な
っ
て
し
ま
い
ま
す
。
健
全
経
営
ど
こ
ろ
か
、
コ
ン

プ
ラ
イ
ア
ン
ス
の
根
本
を
揺
る
が
す
問
題
で
す
。

　
私
た
ち
は
、
欺
瞞
に
満
ち
た
会
社
や
当
該
副
長
の
答
弁

書
に
騙
さ
れ
る
こ
と
な
く
、
組
合
員
は
も
ち
ろ
ん
の
こ

と
、
未
加
入
者
の
方
た
ち
に
真
実
を
訴
え
て
い
き
ま
し
ょ

う
！

　
私
た
ち
が
た
た
か
わ
な
け
れ
ば
、
Ａ
さ
ん
は
上
司
へ
暴

行
を
働
い
た
不
良
社
員
と
さ
れ
、
被
害
者
が
加
害
者
と
さ

れ
て
し
ま
い
ま
す
。
連
帯
す
る
た
た
か
い
を
つ
く
り
出
し

て
い
き
ま
し
ょ
う
！

労
働
者
的
感
性
を
自
分
の
も
の
に
し
て
、
現
実

を
変
え
て
い
こ
う
！

　
過
半
数
代
表
者
選
挙
は
、
私
た
ち
の
１
年
間
の
た
た
か

い
を
現
す
バ
ロ
メ
ー
タ
ー
で
あ
る
と
言
え
ま
す
。
こ
の
過

半
数
代
表
者
選
挙
を
大
き
な
柱
と
し
な
が
ら
、
あ
ら
ゆ
る

た
た
か
い
を
つ
く
り
出
し
て
い
き
た
い
と
考
え
て
い
ま

す
。

　
組
織
拡
大
を
実
践
し
た
職
場
の
リ
ー
ダ
ー
か
ら
、
ど
ん

な
後
輩
で
も
可
愛
が
る
と
い
う
関
わ
り
か
ら
「
被
害
者
が

加
害
者
に
さ
れ
た
！
Ｊ
Ｒ
東
日
本
武
蔵
小
金
井
駅
暴
行
事

件
」
の
問
題
と
フ
ジ
テ
レ
ビ
の
問
題
を
捉
え
返
し
、
相
手

に
き
ち
ん
と
迫
る
こ
と
を
決
意
し
て
拡
大
を
実
現
で
き
た

と
聞
き
ま
し
た
。
私
た
ち
は
、
困
難
な
現
実
に
も
っ
と
ぶ

つ
か
り
、
共
に
悩
む
仲
間
を
拡
大
し
、
困
難
な
現
実
を
変

え
て
い
か
な
け
れ
ば
な
り
ま
せ
ん
。
課
題
を
捉
え
返
し
、

今
定
期
大
会
以
降
、
組
織
強
化
・
拡
大
を
さ
ら
に
推
し
進

め
て
い
く
た
め
に
、
全
国
の
た
た
か
い
を
リ
ア
ル
に
学

び
、
教
訓
化
し
、
全
体
の
も
の
へ
と
高
め
て
い
く
議
論
を

提
起
し
ま
す
。

　
労
働
組
合
と
い
う
の
は
、
弱
い
立
場
、
弱
い
も
の
が
力

を
合
わ
せ
て
一
つ
ひ
と
つ
問
題
を
解
決
す
る
と
い
う
組
織

で
な
け
れ
ば
な
り
ま
せ
ん
。
そ
の
よ
う
な
組
織
を
つ
く
る

た
め
に
、
各
リ
ー
ダ
ー
は
初
心
に
帰
っ
て
、
フ
レ
ッ
シ
ュ

な
労
働
者
的
感
性
を
も
う
一
度
自
分
の
も
の
に
し
て
、
今

あ
る
現
実
を
変
え
て
い
く
た
め
に
、
自
分
自
身
を
し
っ
か

り
と
変
え
て
い
く
こ
と
が
絶
対
的
使
命
で
す
。
今
大
会
で

の
活
発
な
討
論
を
お
願
い
し
ま
す
。

加
藤
　
誠
　
中
央
執
行
委
員
長
あ
い
さ
つ
（
要
旨
）

関代議員（千葉） 木村代議員（盛岡）

大会を成功に導いた議長団

「
抵
抗
と
ヒ
ュ
ー
マ
ニ
ズ
ム
の
精
神
」
に
立
脚
し
た

あ
ら
ゆ
る
た
た
か
い
を
職
場
か
ら
つ
く
り
出
そ
う
！

ス
ロ
ー
ガ
ン

１．�「2025ＪＲ総連春闘」と「過半数代表者選挙」で培った組織力を基礎に、努力に報いな

い経営姿勢の突破と、不当・不法行為とあらゆるハラスメントを許さないたたかいを

強化し、健全なＪＲ東日本グループをつくり出すために「職場からの挑戦」で組織強

化・拡大を全組合員でつくり出そう！

１．�安全第一！現場第一！を掲げ「新人事・賃金制度」と「組織再編」に立ち向かい、「安

全・健康・ゆとり」と人間味ある職場をつくり出すため、全組合員でたたかおう！

１．�あらゆるテロにも戦争にも反対！安易なローカル線見直し反対！戦後80年、憲法９条

を守り過去から学び現実に向き合い、「抵抗とヒューマニズム」の精神を根底に、平和

で安心して暮らせる社会を実現するために、全組合員でたたかおう！




