
 

 

 

 

 

 

2025夏季手当満額回答！ 組織強化・拡大！！ 

 

 

・かなりの高水準の利益を上げられている状況に戻りつつあるのでそろそろしっかりとし

た見返りを示していただきたい。努力が報われた、頑張れば結果は付いてくるというこ

とを数字で示していただきたい。 

 

・むしろ、出さない理由がないでしょう… 

 

・要員不足の中、頑張って黒字になったので、将来の社員の為にも妥当だと思います。満

額回答お願いします。 

 

・納得できる数字をお願いします 

 

・業界内では、我々の世代はとても少なく同時期に入った仲間達もどんどん転職をしてい

ます。そんな中でモチベーションを保つには夏期手当などで多く頂ける事が一番であり

ます。この先も頑張り続けたいと思いたいので、満額回答をお願いしたいと思います。 

 

・黒字だし、そう無茶な要求額でも無いだろうし、１回くらい満額回答でもしてみたらど

うですか？ 

 

・ベースアップ 4000円で他社より低かった分ボーナスで還元してほしい。 

 

・要求額は妥当 

 

・2.8ヶ月満額で！！ 

 

・無し 
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