
 

 

 

 

 

 

2023年末手当満額回答！ 組織強化・拡大！！ 

申 2号 2023年度年末手当等に関する申し入れ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

・今回のボーナスは期待しています。そしてまた頑張って行きます。 

何故に乗務員に対して出し渋るのですか。繰り返し、繰り返し言いますよ。 

のらりくらり言い訳ばかりして出す（金）物出さない。出す物出してから乗務員に対し

ての対応して下さいよ。 

・限界です。家族にいつになったら良くなったと話が出来るのでしょうか？ 

・ボーナス満額回答。定期昇給満額回答。世間と同じ回答を望む。 

・世の中と同じく足並みを揃えて欲しい。全ての要求に満額回答を望む。 

・黒字になるまではガマンだと、組合員、社員は耐えてきた。夏輸送も皆の最大限の努

力、協力の結果、黒字になった。燃料費、物価の高騰はわが社だけではないのに、他社

は夏期手当てや物価上昇分の手当てが出ている。わが社に出せないわけがない。同業他

社並みに出せ！断固、夏期、年末手当て５ヶ月分と、物価の上昇分手当てを要求する。 

・上期 2000万円の営業黒字、社員全員で万歳しましょう。通期黒字を目指すのも良いが、

まずはここまで会社を辞めもせず、薄給に耐えて来た全社員にまずは十分な誠意を見せ

る番ではないだろうか。 

通期黒字の目標を設定するのは、全社員で万歳をしてからにしましょう。良いお正月を

みんなで迎えましょう。 
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