
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

■納得感も満足感もない 

■プラスなし．．． プラスが出ると思った 

■周りのグループ会社はプラスが出ているのに．．． 

■退職者が増えると思うとゲンナリします 

■労働密度が上がる中で、数字が低すぎる 

■回答書の中身と数字が矛盾している 

■コロナ禍の 3年間の努力がこれだけか 

■記念品がポーチだけか 会社設立 10年に報いる努力が感じられない 

■生産性は上がっているのに、モチベーションは低下している 

 ■時代の変化にも対応している。 日々の業務量に見合った賃金が欲しい！！ 

 ■もらえるだけでもありがたいと思わないといけないような会社だ 

 ■どれだけ苦しくつらい業務についていると思ってんだ！！ 

 

 

 

 

 

 

持ち返り検討し、組織内で議論の結果、 

  このまま妥結せず、緊急再申入れを本日、提出！！ 

会社は組合員・社員の努力と想いに報いるべきだ！ 
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JR東労組お問い合わせフォームはこちら！ 
ステーションサービス協議会に対する質問

や意見や春闘に関する意見はこちらまで 

http://www.jreu.or.jp/?page_id=4128

