
 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

中央本部に寄せられた「声」（ごく一部） 

・苦労して黒字にしたのに納得いかない！怒りが湧いた！ 

・回答を聞いて衝撃だった。恥ずかしい企業になった。 

・職場はガッカリの雰囲気。怒りを通り越して悲しい。 

・役員報酬の自主返納をやめていたのは驚きだ！ 

・社宅から追い出されて、物価上昇もある。生活ができない！ 

・もうモチベーションが保てない！ショックが大きすぎる！ 

・この回答では離職者が増える。会社は痛くも痒くもないのか！ 

・会社は年間 5カ月にいかない基準をつくろうとしている！ 

・会社は組合員だけでなく社員自体をなめている！ 

・これを機に東労組への加入を訴えていく！ 

・即妥結した他労組が許せない！この回答に納得できるのか！ 

 

Ａ支社社友会掲示 

 

 

 

Ｂ支社社友会掲示 

 

 

 

 

 

 

 

 

発行責任者 佐藤英樹 

ＪＲ東労組ホームページ 

 

【回答前】夏季手当を超える回答を

いただけることを期待している。 

【回答後】〇〇社友会の 

声を受け止めていただいた結果となりました。 

【回答前】期末手当では、夏季手当

を超える支給額を望みます。 

【回答後】要望を支社経営陣にしていますが、

そうした部分もしっかり受け止めた内容 
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