
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ｎｏ．１５６ 

発行  ２ ０ ２ ２ ． ５ ． １ ９ 

東日本旅客鉄道労働組合 

ｽﾃｰｼｮﾝｻｰﾋ ﾞｽ協 議 会 

 
ステーションサービス 

LINE
 

１．基本給月額の３.０ヶ月 
２．新型コロナウイルス感染症対応に対する特別手当  

全従業員対象に 一律５万円  

３．組合員の福利厚生の向上とモチベーション向上の観点から  

JESS ポイント50,000 付与  

４．支払いは、６月３０日まで      ５．回答は、６月１７日まで 

申3号 
◆コロナ禍ではあるが、制限が解除されお客さまの流動が増えている。 

◆コロナ禍の駅運営体制のままの出面数であり、1人当たりの業務量が

増加している実感だ！ 

◆経営ビジョンの「ＭＯＶＥ」は 2年目に入り、会社から社員の発意への

期待が高まっている。 

◆所定業務以外の負担が追加され、日々の業務で疲弊している。。。 

◆世間は物価上昇の傾向にあり、今のままでは生活が苦しい！ 

 

 

会社の顔として日々奮闘している組合員に対して 

「目に見えた手当が欲しい！」 

 


