
  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 
 

2022.1.26 日本銀行「主な意見」2022 年度 

の物価について「消費者物価の前年比は瞬間的に

２％に近い水準」まで上昇する可能性がある」 
 

この日本銀行の「主な意見」にロシアによるウクライナ侵

攻による原油の値上げ等の物価上昇が加わり、さらなる物価

上昇の懸念が発生 
 

その結果、２０２２年２月の国内企業物価指数（企業間で売

買される物価の価格変動の指数）は９．３％となり、オイルショ

ックが影響していた１９８０年１２月以来、４０年ぶりの歴史的

高騰となった。 

 

私たちは物価上昇から逃れられない！ 
 

 

 

 

 

 

 
係数４の場合の所定昇給額 
係職１等級 4,000 円 

係職２等級 5,000 円 

指導職１・２等級 5,500 円 

主任職１・２等級 5,900 円 

主務職 6,000 円 

主幹職Ｂ・技術専任職 6,300 円 

 

 

 

 
JR 東労組ﾎｰﾑﾍﾟｰｼﾞ 

要求根拠を明確にしてたたかおう！ 

ベベアアとと定定昇昇をを求求めめるる  

要要求求根根拠拠をを明明確確ににししよようう！！  

消費者物価が２％上がると  

１世帯あたり平均支出は５万６千

円の増加（ニッセイ基礎研究所）  

1か月あたり約４７００円の負担 
 

ＪＲ健保による値上げは標準報酬

額（４・５・６月の賞与含む収入の平均）の

０．５％。標準報酬額４０万の場合 

２０００円の値上げ 
 

物価上昇と保険料で 

約 6700円の負担増！ 

定昇の昇給係数４でも、 

実質賃下げだ！ 

ベアが無ければ 

賃上げにはならない！ 私たちには生活がある！貯蓄もしなくてはならない！ 

家族の成長もある！生計費は上昇していくんだ！ 

昨年は定昇カットもされている！ 

負担 


