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12
月
13
日

は
旧
日
本
軍

が
南
京
を
占

領
し
、
多
く

の
中
国
人
を

殺
戮
し
た
南

京
大
虐
殺
事
件
か
ら
81
年
と
な
る

▼
南
京
で
の
旧
日
本
軍
の
暴
行

は
、
略
奪
、
放
火
、
国
際
安
全

区
内
で
の
暴
行
を
は
じ
め
、
集
団

虐
殺
か
ら
婦
女
暴
行
ま
で
に
及
ん

だ
。
そ
の
中
で
も
人
間
の
尊
厳
を

無
視
し
、
さ
ら
に
女
性
を
モ
ノ
の

よ
う
に
扱
っ
た
日
本
軍
の
行
為

は
恥
ず
べ
き
こ
と
だ
▼
「
＃
Ｍ
ｅ

Ｔ
ｏ
ｏ
運
動
」
に
よ
っ
て
、
女
性

の
権
利
が
か
つ
て
な
い
ほ
ど
注
目

さ
れ
て
い
る
。
そ
の
波
も
相
ま
っ

て
、
Ｊ
Ｒ
東
労
組
が
カ
ン
パ
を
お

こ
な
い
中
国
の
農
村
部
に
小
学
校

を
建
設
し
た
時
に
お
世
話
に
な
っ

た
ド
キ
ュ
メ
ン
タ
リ
ー
映
画
監
督

・
班
忠
義
さ
ん
が
作
成
し
た
慰
安

婦
の
人
生
を
追
っ
た
映
画
『
太
陽

が
ほ
し
い
』
が
ア
ム
ス
テ
ル
ダ
ム

国
際
フ
ィ
ル
ム
メ
ー
カ
ー
映
画
祭

で
外
国
語
ド
キ
ュ
メ
ン
タ
リ
ー
最

優
秀
作
品
を
受
賞
し
た
。
権
力
を

用
い
て
性
的
行
為
を
す
る
こ
と
が

暴
力
で
あ
る
と
い
う
認
識
は
よ
う

や
く
入
り
口
に
立
っ
た
と
い
う
こ

と
か
も
し
れ
な
い
▼
性
暴
力
を
受

け
心
身
共
に
傷
つ
き
、
後
遺
症
や

病
気
を
負
い
な
が
ら
、
勇
気
を
も

っ
て
語
っ
た
歴
史
を
私
た
ち
は
忘

れ
て
は
い
け
な
い
▼
毎
年
、
い
か

な
る
情
勢
の
時
も
Ｊ
Ｒ
東
労
組
は

現
地
に
立
ち
歴
史
を
学
ん
で
き

た
。
今
年
も
現
地
で
し
か
感
じ
ら

れ
な
い
歴
史
の
重
み
を
受
け
止

め
、
仲
間
と
共
に
平
和
の
大
切
さ

を
広
げ
た
い
。 

（
Ｎ
・
Ｍ
）

　
第
36
回
定
期
大

会
以
降
、
新
生
Ｊ

Ｒ
東
労
組
は
「
信

頼
回
復
」「
組
織

強
化
・
拡
大
」
を

柱
に
据
え
、
秋
の

た
た
か
い
に
つ
な

げ
ま
し
た
。『
18

春
闘
「
敗
北
」
の

総
括
に
踏
ま
え
、

職
場
の
声
に
基
づ

く
新
生
Ｊ
Ｒ
東
労
組
運
動
を
創
り
出

す
こ
と
を
基
礎
に
信
頼
を
回
復
し
、

組
織
強
化
・
拡
大
の
う
ね
り
を
大
き

く
創
り
出
そ
う
。』
を
ス
ロ
ー
ガ
ン

に
運
動
を
展
開
し
て
き
ま
し
た
。

　
労
働
組
合
と
は
、
一
人
で
は
弱
い

立
場
で
あ
る
労
働
者
が
結
集
し
、
団

結
力
を
基
礎
に
経
営
側
と
団
体
交
渉

を
行
い
、
組
合
員
の
利
益
を
守
る
た

め
の
組
織
で
す
。
団
体
交
渉
権
を
持

っ
て
い
る
の
は
労
働
組
合
だ
け
で

す
。
そ
し
て
、
労
働
組
合
運
動
と
は

世
の
中
の
状
況
を
認
め
た
上
で
、
仲

間
と
決
起
し
て
改
善
や
改
良
を
勝
ち

と
る
た
め
に
た
た
か
い
を
つ
く
っ
て

い
く
こ
と
で
す
。
そ
の
た
め
に
お
互

い
に
学
び
、
お
互
い
に
質
を
高
め
て

い
く
こ
と
を
し
て
い
か
な
け
れ
ば
な

り
ま
せ
ん
。

事
実
を
正
し
く
捉
え
よ
う

　
こ
れ
ま
で
、
職
場
で
は
根
も
葉
も

な
い
噂
が
蔓
延
し
、
残
念
な
が
ら
そ

の
噂
に
揺
さ
ぶ
ら
れ
、
脱
退
を
余
儀

な
く
さ
れ
た
仲
間
も
い
ま
す
。
そ
の

時
々
に
正
し
い
情
報
が
伝
わ
ら
な
か

っ
た
、
伝
え
ら
れ
な
か
っ
た
こ
と

は
、
反
省
し
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
こ

と
で
す
。
だ
か
ら
こ
そ
、
今
一
度
事

実
を
明
確
に
し
て
、
仲
間
と
共
に
訴

え
て
い
く
こ
と
が
必
要
で
す
。

　
噂
の
一
つ
は
、
労
働
協
約
に
つ

い
て
で
す
。「
Ｊ
Ｒ
東
労
組
は
、
協

約
を
も
う
締
結
で
き
な
い
」「
協
約

が
破
棄
さ
れ
る
の
で
は
な
い
か
」

と
囁
か
れ
て
い
ま
し
た
が
、
９
月
20

日
に
「
労
使
間
の
取
扱
い
に
関
す
る

協
約
」
を
締
結
し
て
い
ま
す
。
そ
し

て
、
団
体
交
渉
の
中
で
「
今
協
約
の

改
訂
は
、
組
合
活
動
を
規
制
す
る
も

の
で
は
な
い
」
こ
と
を
確
認
し
て
い

ま
す
。

　
二
つ
目
は
、
試
験
に
つ
い
て
で

す
。「
Ｊ
Ｒ
東
労
組
に
所
属
し
て
い

る
と
試
験
に
受
か
ら
な
い
」
と
の
言

葉
に
惑
わ
さ
れ
て
し
ま
っ
た
仲
間
が

数
多
く
脱
退
し
て
い
ま
す
。
し
か

し
、
申
５
号
「
安
全
・
安
定
輸
送
の

確
保
を
目
指
し
、
職
場
の
不
安
解
消

を
求
め
る
申
し
入
れ
」
で
「
組
合
加

入
の
有
無
、
所
属
組
合
で
差
別
し
た

こ
と
は
な
い
」
と
、
会
社
は
回
答
を

明
確
に
し
、
現
場
に
お
い
て
は
Ｊ
Ｒ

東
労
組
に
所
属
し
て
い
て
も
試
験
に

合
格
し
て
い
る
事
実
が
あ
り
ま
す
。

　
三
つ
目
は
「
Ｊ
Ｒ
東
労
組
は
団
体

交
渉
さ
え
で
き
な
く
な
っ
た
」
と
言

わ
れ
て
い
ま
し
た
が
、
労
働
条
件
・

職
場
環
境
改
善
、
安
全
問
題
、
年
末

手
当
な
ど
、
経
営
側
と
向
き
合
い
、

職
場
で
奮
闘
す
る
仲
間
の
切
実
な
声

を
基
に
団
体
交
渉
を
行
っ
て
い
ま

す
。

　
他
に
も
あ
り
ま
す
が
、
事
実
を
正

確
に
捉
え
、
自
ら
の
言
葉
と
し
て
発

信
し
て
い
く
こ
と
が
今
、
私
た
ち
に

求
め
ら
れ
て
い
る
こ
と
で
す
。

私
に
と
っ
て
の
Ｊ
Ｒ
東
労
組

　
あ
ら
ゆ
る
圧
力
や
揺
さ
ぶ
り
に
も

耐
え
て
い
る
仲
間
は
、
職
場
で
「
Ｊ

Ｒ
東
労
組
を
辞
め
な
い
理
由
」
を
明

確
に
し
て
い
ま
す
。
「
自
分
が
脱
退

し
な
い
で
い
る
の
は
、
現
場
の
声
を

届
け
る
た
め
と
、
他
の
職
場
の
現
実

を
知
る
こ
と
が
で
き
る
か
ら
」「
父

の
葬
儀
の
手
伝
い
を
Ｊ
Ｒ
東
労
組
の

仲
間
が
や
っ
て
く
れ
た
こ
と
が
一
番

だ
。
区
長
や
副
区
長
に
『
自
分
は
辞

め
ま
せ
ん
』
と
言
い
、
そ
れ
以
降
何

も
な
い
」
と
い
う
声
が
出
さ
れ
て
い

ま
す
。
ま
た
「
入
社
し
て
間
も
な
い

頃
、
仕
事
で
の
失
敗
も
多
く
、
人
間

関
係
も
う
ま
く
い
か
ず
に
悩
ん
で
い

た
と
き
に
声
を
掛
け
て
く
れ
た
の
が

Ｊ
Ｒ
東
労
組
の
方
々
で
し
た
。
食
事

や
レ
ク
に
誘
っ
て
く
れ
て
、
人
の
温

か
さ
や
仲
間
の
強
さ
を
教
わ
り
ま
し

た
。
だ
か
ら
私
に
は
脱
退
と
い
う
選

択
肢
は
あ
り
ま
せ
ん
！
Ｊ
Ｒ
東
労
組

を
信
じ
て
い
ま
す
」
と
い
う
激
励
も

い
た
だ
い
て
い
ま
す
。

新
生
Ｊ
Ｒ
東
労
組
に
集
ま
ろ
う

　
労
働
組
合
は
「
労
働
者
が
結
集
す

る
場

人
・
仲
間
が
集
ま
る
場
」
で

な
け
れ
ば
な
り
ま
せ
ん
。
Ｊ
Ｒ
東

労
組
は
労
働
組
合
ら
し
く
運
動
を

推
し
進
め
て
い
く
た
め
に
、「
信
頼

回
復
」
「
組
織
強
化
・
拡
大
」
に
最

大
の
力
を
入
れ
て
い
き
ま
す
！
そ
し

て
、
新
生
Ｊ
Ｒ
東
労
組
の
仲
間
に
な

り
た
い
と
思
わ
れ
る
組
織
を
創
り
、

再
加
入
、
新
規
加
入
の
仲
間
を
温
か

く
迎
え
入
れ
る
場
を
共
に
つ
く
っ
て

い
き
ま
し
ょ
う
！

明るい未来を創るた
めに

仲間と共に
温もりある職場・組

織を

創り出そう!

　申５号『安全・安
定輸送の確保を目指

し、

職場の不安解消を求
める申し入れ』団体

交

渉を10月２日に行
い、オリンピック・

パラ

リンピックの成功を
目指し、労使の共通

認

識として、安全・安
定輸送に向けて職場

の

不安を解消すること
を確認。職場の不安

と

して出されている試
験、昇進、転勤等に

つ

いて「オープンショ
ップ制なので、組合

の

如何によって差別す
るものではない」、

再

加入にあたって「組
合の運動方針や活動

に

介入するものではな
い」と確認。

　申７号『「労使間の
取扱い

に関する協約の改定
」に関

する申し入れ』の団
体交渉

を９月12日におこ
ない、

「会社が労働組合の
活動を

規制するものではな
い」と

確認。９月20日に
協約を

３年の期間で締結。

　申９号『2018年
度年末

手当に関する申し入
れ』は

10月24日に申し
入れを

し、団体交渉を２回
おこな

いました。減収では
ありま

したが、11月14日
に昨年

同月数の３.18 ヶ
月の回

答を受けて妥結。


