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2018年度年末手当に関する申し入れ

バス東北本部は、１１月２１日（水）2018年度
年末手当を以下の通り妥結しました。

バス社員基準内賃金の
2.45ヶ月プラス50,000円

契約社員
基本日額×2.05ヶ月×23日

プラス50,000円

＊支給日 2018年12月4日（火）以降準備出来次第！

・ 各分会からの激励と組合員の声で、交渉を行いました。
2018年度第2四半期決算は、前年比で減収減益でしたが、ＪＲ
東労組組合員の悲痛な叫びをバス会社に訴え、以上の回答を
得ることができました。

・ バス社員基準内平均でプラス50,000円を含め率に直すと、
2.7ヶ月になります。夏季・年末手当を合計すると、年間
4.9ヶ月プラス130,000円で昨年に引きつづき過去最高の支給
率になります。


