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第
37
回
臨
時
大
会 

開
催
決
定
！

　
Ｊ
Ｒ
東
労
組
は
第
36
回
定
期
大
会
で
方
針
を
確
認
し
ま
し
た

が
、
18
春
闘
を
契
機
に
し
た
組
合
員
の
大
量
脱
退
に
直
面
し
、

組
織
・
財
政
方
針
を
再
確
立
し
な
け
れ
ば
な
り
ま
せ
ん
。
そ
の

た
め
に
臨
時
大
会
を
開
催
す
る
こ
と
を
決
定
し
ま
し
た
。

　
今
後
の
Ｊ
Ｒ
東
労
組
運
動
を
強
化
す
る
た
め
に
、
臨
時
大
会

を
成
功
さ
せ
ま
し
ょ
う
！

2018年
度年末手当

基準内賃金

３.１８ヶ月
　職場の苦労があってこその増収！職場のみなさんの支えがあったからこそ、
増収減益の中、昨年同月数の回答を引き出すことができました！これからも組
織力を強化し、魅力ある職場を創り出していこう！

　
11
月
11
日
〜
12
日
に
、
箱
根
富
士
屋
ホ
テ

ル
に
お
い
て
「
２
０
１
８
政
策
フ
ォ
ー
ラ

ム
」
を
開
催
し
ま
し
た
。
横
浜
地
本
の
準
備

委
員
会
は
「
２
０
１
８
政
策
フ
ォ
ー
ラ
ム
」

を
成
功
さ
せ
る
た
め
に
職
場
討
議
資
料
を

作
成
し
、
全
組
合
員
で
12
地
本
を
受
け
入
れ

て
い
こ
う
と
職
場
議
論
を
積
み
重
ね
て
き
ま

し
た
。
来
賓
と
し
て
Ｊ
Ｒ
総
連
　
榎
本
委
員

長
、
柳
書
記
長
に
ご
参
加
い
た
だ
き
、
全
地

本
、
全
部
会
の
組
合
員
、
約
２
１
０
名
が
結

集
し
活
発
な
討
論
が
行
わ
れ
、
成
功
裏
に
終

了
し
ま
し
た
。

　
11
機
関
か
ら
の
提
言
発
表
を
、
「
原
因
究

明
・
技
術
継
承
を
通
じ
た
安
全
確
立
」「
働

き
が
い
あ
る
職
場
の
創
造
と
実
現
」
の
２
つ

の
セ
ッ
シ
ョ
ン
で
討
論
を
お
こ
な
い
、
合
計

40
名
か
ら
発
言
を
い
た
だ
き
ま
し
た
。

　
職
場
の
現
実
が
リ
ア
ル
に
出
さ
れ
、
要
員

不
足
が
様
々
な
事
故
や
事
象
の
背
後
要
員
に

影
響
し
て
い
る
こ
と
や
、
原
因
究
明
よ
り
責

任
追
及
に
会
社
姿
勢
が
変
わ
っ
て
き
て
い
る

こ
と
、
施
策
を
担
う
現
場
の
声
は
施
策
の
あ

る
べ
き
姿
と
乖
離
し
て
い
る
こ
と
が
明
確
に

な
り
ま
し
た
。
そ
し
て
、
職
場
活
動
、
検
証

運
動
を
仲
間
と
共
に
つ
く
り
出
し
て
業
務
課

題
を
乗
り
越
え
、
組
織
強
化
・
拡
大
に
つ
な

げ
て
い
く
こ
と
が
多
く
語
ら
れ
ま
し
た
。

　「
変
革
２
０
２
７
」「
グ
ル
ー
プ
安
全
計

画
２
０
２
３
」
が
策
定
さ
れ
ま
し
た
が
、

「
安
全
・
健
康
・
ゆ
と
り
・
働
き
が
い
」
を

掲
げ
、
「
責
任
追
及
か
ら
原
因
究
明
へ
」
の

安
全
哲
学
を
基
礎
と
し
て
、
原
因
究
明
委
員

会
の
取
り
組
み
を
強
化
し
会
社
と
向
き
合
っ

て
い
か
な
け
れ
ば
な
り
ま
せ
ん
。
労
働
組
合

と
し
て
会
社
に
対
す
る
チ
ェ
ッ
ク
機
能
を
発

揮
し
、
職
場
の
声
か
ら
、
安
全
で
安
心
し
て

「
職
場
か
ら
の
挑
戦
」で
Ｊ
Ｒ
東
労
組
運
動
を

�

堂
々
と
推
し
進
め
て
い
こ
う
！

第１セッション：原因究明・技術継承を通じた安全確立

●検修職場の将来を見据えた人材育成「最後の砦は、人である」

　【横浜地本：鎌倉車両センター分会・国府津車両センター分会合同】

●ホーム上の安全は俺たちが守る～ part３【営業部会：輸送分科会】

●常磐道多重追突事故における事故原因究明委員会について

　【水戸地本：ＪＲバス土浦分会】

●恵比寿駅白杖挟まり発生！！原因究明委員会報告【大宮地本：大宮車掌区分会】

●本人の証言をもとに原因究明し、鉄道員としてあるべき姿を、ヒューマンファクタ

ーの観点から追究し対策を提起する

　【仙台地本：左沢線営業所分会】（国際鉄道安全会議での提言）

第２セッション：働きがいある職場の創造と実現

●ワンマン列車のサービス向上を目指して【秋田地本：運輸車両部会】

●より良い地域ローカル線を残すために【仙台地本：郡山支部】

●「社員満足度NO.1」の鉄道会社を目指して～手当等の新設・改善による労働条件向

上～【千葉地本：工務部会・津田沼支部合同】

●東京駅バス乗り場路面陥没問題【東京地本：バスセンター分会】

●変革２０２７に挑む【八王子地本：営業プロジェクト】

●担務・作業ダイヤを見直し、営業職場の適正な要員配置を考える

　【盛岡地本：青森駅連合分会・大湊駅連合分会合同】

第１セッション　発表機関の代表者のみなさんと

　　　　　　　　座長（長谷業務担当部長）

第１セッション司会

秋田地本

藤村政策部長

第２セッション　発表機関の代表者のみなさんと

　　　　　　　　座長（佐藤組織研修担当部長）

第２セッション司会

八王子地本

鵜飼業務担当部長

アピールを元気よく読

み上げる　横浜地本　

岡本青年部長

働
け
る
職
場
を
創

り
出
し
て
い
く
こ

と
、
「
職
場
か
ら

の
挑
戦
」
で
12
地

本
一
体
と
な
っ
て
提
言
実
現
に
向
け

て
前
進
し
て
い
く
こ
と
、
組
織
強
化

・
拡
大
を
推
し
進
め
て
い
く
こ
と
を

確
認
し
ま
し
た
。

　「
２
０
１
８
政
策
フ
ォ
ー
ラ
ム
」

の
成
功
を
糧
に
、
職
場
か
ら
の
た
た

か
い
を
基
礎
に
、
政
策
提
言
の
実
現

に
向
け
て
全
組
合
員
で
前
進
し
て
い

き
ま
し
ょ
う
！

 

（
２
、
３
面
に
続
く
）

▲横断幕を準備して出迎

えをしていただいた横浜

地本各支部のみなさん

◀横浜地本準備委員会の

みなさん

妥結

日
時
：
12
月
19
日（
水
） 

13
時
～
18
時

場
所
：
蕨
市
民
会
館
ホ
ー
ル

12月４日以降準備出来次第支給

2018政策フォーラム




