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賛成多数で決定された方針を、
 全組合員で担い新たな一歩を踏み出そう！

◆スローガン◆（賛成144　反対83　棄権７　無効１）

◆運動方針◆（賛成140　反対90　棄権５）
Ⅰ. 運動の基本
　１. 組織現実を共有し、全組合員が担える取り組みを通じて、職場の組合員が納得できるたたかいを創り上げる

　２. 労使の信頼関係を新たに創りだすために、労使の紛争状態を解消し、健全な労使関係の再構築を図る

　３. ＪＲ東労組の具体的取り組みを全職場で訴え、脱退した組合員の再加入を実現する

Ⅱ. 具体的取り組み
　１．18春闘のたたかいの総括を踏まえ、職場の意見に基づき、支部、地本が自らの意思でたたかいを構築できる

よう、中央本部と意見交換を行う

　２．第33回臨時大会で確立したスト権については、闘申１号の団体交渉において「格差ベアの根絶」が確認され

ていることから、第35回臨時大会において、形式的にも完全に消滅することを確認する

　３．不当労働行為については、12地本の統一闘争へと高めていくために、職場のたたかいを基礎に、団体交渉を

精力的に行い、その後に第三者機関の活用、推薦議員への要請などを行う

　　　修正動議　可決（賛成135　反対96　棄権０　無効２）

　　　不当労働行為については、12地本の統一闘争へと高めていくために、職場のたたかいを基礎に団体交渉を精力的に行う。そのために各労働委員会への

不当労働行為救済申し立てについては一旦取り下げる

　４．今後の施策については、「施策実施に関する確認メモ」「新たな30年を展望する施策実施に向けた確認メモ」に基づき、「安全、健康、ゆとり、働きが

い」を基軸に、施策実施の必要性などを前広に議論し、職場の組合員の声を反映させるために労使双方が時間軸をもって議論を尽くす

　５．労使関係については、信義誠実の原則に従い、「労働協約」に則り、平和裡な話し合いを基本とし、労使間の問題の処理にあたっては、労使双方で自

主解決を図るために精力的に団体交渉等を行う

Ⅲ. 当面する組織運営について
　１．組織と財政の検討を行うため、「組織財政検討委員会」を開催する

　２．必要により地本委員長会議などを開催する

組合員の雇用と利益を守り、家族の幸福を実現するために、組合員と共に歩むＪＲ東労組を創り上げよう！

　
吉
川
中
央
執
行
委
員
長
は
、
第
12
回
臨
時
中
央
執
行
委
員
会

に
お
い
て
、
制
裁
申
請
な
ら
び
に
執
行
権
の
停
止
お
よ
び
組
合

員
権
の
一
部
停
止
が
確
認
さ
れ
ま
し
た
。
そ
の
た
め
極
め
て
残

念
な
こ
と
で
す
が
、
私
が
代
理
と
し
て
ご
挨
拶
を
申
し
上
げ
ま

す
。
ま
た
、
12
名
の
執
行
委
員
は
第
13
回
臨
時
中
央
執
行
委
員

会
で
本
日
の
臨
時
大
会
の
開
催
決
定
に
対
し
て
、
反
対
を
主
張

し
、
執
行
委
員
会
を
途
中
退
席
し
ま
し
た
の
で
、
そ
の
場
で
12

名
に
対
し
、
制
裁
申
請
お
よ
び
執
行
権
の
停
止
な
ら
び
に
組
合

員
権
の
一
部
停
止
を
確
認
し
ま

し
た
。
こ
の
よ
う
な
事
態
に
至

っ
た
こ
と
を
あ
ら
た
め
て
組
合

員
・
役
員
の
皆
様
に
お
詫
び
を

申
し
上
げ
ま
す
。

　
18
春
闘
で
「
格
差
ベ
ア
永
久

根
絶
」
に
向
け
た
ス
ト
戦
術
行
使
を
闘
い
の
方
針
と
し
た
こ
と

か
ら
、
会
社
か
ら
の
不
当
労
働
行
為
や
労
使
共
同
宣
言
の
失
効

な
ど
を
通
じ
て
、
組
織
の
半
数
が
こ
の
２
か
月
で
脱
退
し
て
い

ま
す
。
中
央
本
部
の
責
任
は
重
大
で
あ
る
こ
と
を
明
ら
か
に

し
、
Ｊ
Ｒ
東
労
組
を
代
表
し
て
お
詫
び
を
申
し
上
げ
ま
す
。

　
今
回
、
闘
申
１
号
で
「
所
定
昇
給
額
に
こ
だ
わ
ら
な
い
」
と

い
う
会
社
回
答
を
引
き
出
し
、
格
差
ベ
ア
に
終
止
符
を
打
っ
た

と
し
て
「
ス
ト
戦
術
」
を
解
除
し
て
き
ま
し
た
。
そ
の
後
、
申

15
号
に
よ
っ
て
、
基
本
給
に
一
律
０
・
25
％
を
乗
じ
た
金
額
の

ベ
ア
、
初
任
給
の
改
定
と
基
本
給
の
調
整
額
加
算
、
グ
リ
ー
ン

ス
タ
ッ
フ
組
合
員
へ
の
一
律
定
額
５
０
０
円
の
ベ
ア
な
ど
に
よ

っ
て
平
均
1
、
３
２
８
円
を
勝
ち
取
る
こ
と
が
出
来
ま
し
た
。

し
か
し
、
職
場
で
は
「
何
が
成
果
な
の
か
よ
く
わ
か
ら
な
い
」

「
そ
も
そ
も
格
差
ベ
ア
は
根
絶
さ
れ
た
の
か
」
な
ど
の
意
見
が

あ
る
の
も
事
実
で
す
。
ま
た
、
不
当
労
働
行
為
に
対
し
て
断
固

闘
う
指
令
を
発
す
る
一
方
で
、
組
合
員
か
ら
「
も
う
闘
え
な

い
」
と
い
う
悲
痛
な
叫
び
が
発
せ
ら
れ
て
い
る
こ
と
も
事
実
で

す
。

　
本
臨
時
大
会
は
代
議
員
１
０
９
名
の
開
催
要
請
署
名
に
基
づ

い
て
開
催
し
ま
し
た
。
し
か
し
、
異
動
や
署
名
後
に
脱
退
さ
れ

資
格
を
失
っ
た
方
な
ど
も
い
て
、
正
式
に
は
代
議
員
１
０
２
名

と
な
り
ま
し
た
。
臨
時
大
会
で
は
、
こ
の
間
の
総
括
を
提
起

し
ま
す
が
、
十
分
に
本
部
内
で
総
括
議
論
を
経
た
う
え
で
の

提
起
と
は
な
っ
て
い
な
い
こ
と
を
ご
理
解
頂
き
た
い
と
思
い
ま

す
。
そ
し
て
今
の
組
織
現
実
の
中
で
、
当
面
す
る
取
り
組
み

と
今
後
の
組
織
づ
く
り
の
方
針
を
提
起
し
ま
す
。
「
12
地
本
統

一
闘
争
」
は
現
実
と
内
容
・
形
式
が
か
け
離
れ
て
い
た
結
果
と

し
て
、
12
地
本
が
一
致
で
き
な
い
事
態
と
な
っ
て
し
ま
い
ま
し

た
。
だ
か
ら
こ
そ
、
12
地
本
、
全
組
合
員
が
担
え
る
目
標
・
方

針
を
確
定
し
、
職
場
活
動
を
基
軸
に
運
動
を
着
実
に
創
り
上
げ

て
い
き
、
Ｊ
Ｒ
東
労
組
へ
の
求
心
力
を
取
り
戻
す
こ
と
が
、
ま

ず
必
要
な
闘
い
で
す
。
ま
た
、
労
使
の
紛
争
状
態
を
解
消
し
、

企
業
内
労
働
組
合
と
し
て
、
当
た
り
前
の
労
働
運
動
・
労
使
関

係
を
再
構
築
し
て
い
く
こ
と
だ
と
考
え
て
い
ま
す
。

　
つ
ま
り
、
効
率
化
や
36
協
定

締
結
に
し
っ
か
り
向
き
合
う
事

を
通
じ
て
、
安
全
で
安
心
で
き

る
職
場
を
創
り
上
げ
て
い
き
ま

す
。
Ｊ
Ｒ
東
労
組
は
、
こ
の
30

年
間
、
労
使
共
同
宣
言
下
で

「
必
要
な
効
率
化
は
認
め
る
」
と
し
た
上
で
、
団
体
交
渉
を
積

み
上
げ
、
要
求
を
勝
ち
取
っ
て
き
た
の
で
す
。
あ
ら
た
め
て
本

部
は
初
心
に
返
っ
て
、
労
使
共
同
宣
言
の
失
効
状
態
と
い
う
新

た
な
条
件
下
で
の
再
出
発
を
、
全
組
合
員
と
共
に
歩
ん
で
い
き

た
い
と
固
く
決
意
し
ま
す
。

　
こ
の
様
な
、
厳
し
い
条
件
下
で
の
臨
時
大
会
と
な
り
ま
す

が
、
心
を
一
つ
に
し
て
、
こ
の
難
局
を
乗
り
切
る
た
め
に
臨
時

大
会
成
功
に
向
け
、
最
後
ま
で
の
ご
協
力
を
お
願
い
し
ま
し

て
、
本
部
を
代
表
し
て
の
ご
挨
拶
と
さ
せ
て
い
た
だ
き
ま
す
。

心
を
一
つ
に
し
て
難
局
を
乗
り
越
え
て
い
く
た
め
に

臨
時
大
会
を
成
功
さ
せ
よ
う

中
央
執
行
委
員
長
代
理
あ
い
さ
つ 

村
田
俊
雄

4月12日 第35回臨時大会終了!

大
会
決
定
事
項

◆規約改正◆
　脱退に伴うＪＲ東労組規約改正についての動議　可決（賛成138　反対92　棄権２　無効１）

　多数の脱退が発生している地方の組合員の意見を組織に反映させるための体制を確保するため

ＪＲ東労組規約第38条２項（中央委員の選出）に下線部を追加

　「地方区選出の中央委員は、各地方本部の基礎数を３名とし、組合員数700名につき１名を加

え、端数は350名につき１名を加える」

◆制裁審査委員会の設置◆　◆大会宣言◆ …賛成多数で可決

職場の声を尊重し、全組合員が納得と共感を持てる運動づくりで新たなＪＲ東労組を創り上げよう！

（左から）木之下代議員（横浜地

本）、尾形代議員（仙台地本）、清

水代議員（大宮地本）

18
春
闘
に
お
け
る
ス
ト
権
行
使
の

 

戦
術
の
問
題
に
つ
い
て

　
経
過
も
含
め
て
振
り
返
っ
て
お
く
必
要
が
あ
る
の
で
は
な
い

か
と
思
い
ま
す
。
１
月
25
日
に
開
催
さ
れ
た
第
８
回
中
央
執
行

委
員
会
で
吉
川
委
員
長
か
ら
「
18
春
闘
で
は
様
々
な
闘
争
戦
術

も
含
め
て
、
ス
ト
権
の
行
使
だ
け
が
戦
術
行
使
で
は
な
い
の

で
、
全
組
合
員
が
い
か
な
る
た
た
か
い
が
で
き
る
の
か
と
い

う
こ
と
も
含
め
て
議
論
し
て
い
く
」
と
冒
頭
の
あ
い
さ
つ
が
あ

り
、
中
央
執
行
委
員
会
は
様
々
な
戦
術
と
は
ど
う
い
う
こ
と
な

の
か
の
検
討
を
開
始
し
ま
し
た
。
そ
の
後
２
月
１
日
の
第
２
回

中
央
闘
争
委
員
会
で
吉
川
委
員
長
か
ら
「
会
社
は
永
久
根
絶
と

い
う
回
答
は
し
な
い
だ
ろ
う
。
定
中
で
議
論
し
な
け
れ
ば
な
ら

な
い
の
は
確
立
し
た
ス
ト
権
を
行
使
す
る
た
め
の

準
備
に
入
る
こ
と
。
ス
ト
権
行
使
ま
で
た
た
か
う

と
い
う
確
認
と
そ
の
提
起
に
基
づ
く
組
織
化
を
定

中
で
行
う
」
と
い
う
こ
と
が
提
起
さ
れ
、
宮
澤
副

委
員
長
か
ら
「
東
京
地
本
は
具
体
的
に
提
起
を
し

て
い
る
。
指
名
ス
ト
を
職
場
で
15
名
組
織
化
し
、

指
名
ス
ト
以
外
の
運
車
組
合
員
は
非
協
力
。
本

社
、
支
社
、
建
工
は
激
励
行
動
を
お
願
い
す
る
」

と
い
う
た
た
か
い
の
内
容
が
紹
介
さ
れ
ま
し
た
。

東
京
地
本
の
た
た
か
い
が
極
め
て
速
く
進
行
し
て

い
る
感
覚
を
持
ち
ま
し
た
。
そ
れ
は
中
央
執
行
委

員
会
の
な
か
で
十
分
な
議
論
が
さ
れ
て
い
な
い
、

具
体
的
な
戦
術
が
闘
争
指
令
も
出
さ
れ
て
い
な
い

中
で
決
め
ら
れ
て
い
く
こ
と
に
疑
問
を
持
ち
つ
つ

も
、
残
念
な
が
ら
そ
の
こ
と
に
つ
い
て
議
論
を
し

ま
せ
ん
で
し
た
。

　
私
た
ち
は
た
し
ろ
選
挙
の
総
括
に
お
い
て
、
中

央
本
部
が
打
ち
出
し
た
方
針
を
転
換
し
て
い
く
と

き
は
、
地
本
も
含
め
て
十
分
に
議
論
を
お
こ
な
い

進
め
て
い
く
こ
と
が
教
訓
で
し
た
。
し
か
し
、
そ

の
教
訓
を
活
か
す
こ
と
が
で
き
た
の
か
と
い
う
こ

と
を
、
今
の
時
点
で
振
り
返
っ
て
お
か
な
け
れ
ば

な
ら
な
い
と
思
い
ま
す
。
発
言
で
も
「
職
場
現
実

に
合
わ
せ
た
も
の
を
本
部
は
打
ち
出
す
べ
き
だ
」

「
準
備
不
足
、
組
合
員
軽
視
で
は
な
い
か
」
と
い

う
指
摘
も
い
た
だ
き
ま
し
た
。
つ
ま
り
、
戦
術
行

使
に
対
し
て
そ
れ
ぞ
れ
の
地
本
の
受
け
止
め
や
温

度
差
を
、
中
央
本
部
と
し
て
ど
の
よ
う
に
受
け
止

め
議
論
し
て
き
た
の
か
と
い
う
こ
と
が
極
め
て
弱

か
っ
た
と
い
う
こ
と
で
す
。

　
そ
し
て
、
２
月
16
日
に
闘
申
１
号
を
申
し
入

れ
、
交
渉
日
程
の
調
整
を
お
こ
な
い
ま
し
た
が
、

調
整
は
難
航
し
、
よ
う
や
く
２
月
23
日
に
日
程
が

決
ま
っ
た
と
い
う
経
緯
が
あ
り
ま
す
。

　
し
か
し
、
私
た
ち
は
２
月
19
日
に
戦
術
行
使
の
予
告
を
会
社

に
お
こ
な
い
ま
し
た
。
発
言
で
「
労
働
協
約
第
70
条
に
あ
る
平

和
条
項
の
項
目
を
破
っ
て
し
ま
っ
た
の
で
は
な
い
か
」
と
い
う

指
摘
を
い
た
だ
き
ま
し
た
。
労
使
共
同
宣
言
を
私
た
ち
の
側
か

ら
破
棄
し
た
と
い
う
自
覚
は
な
い
と
会
社
に
言
っ
て
き
ま
し
た

が
、
本
部
が
十
分
議
論
を
お
こ
な
っ
て
こ
な
か
っ
た
こ
と
を
反

省
し
な
け
れ
ば
な
り
ま
せ
ん
。
労
働
協
約
第
70
条
を
踏
み
越
え

て
し
ま
っ
た
こ
と
で
会
社
が
破
棄
を
す
る
の
は
当
た
り
前
だ
と

い
う
弁
護
士
の
見
解
、
そ
の
こ
と
に
よ
る
今
の
労
使
関
係
な

ど
、
現
実
を
し
っ
か
り
と
受
け
止
め
な
め
れ
ば
な
り
ま
せ
ん
。

　
一
方
で
、
団
体
交
渉
の
結
果
に
お
い
て
、〝
格
差
ベ
ア
根

絶
〞
と
言
う
こ
と
に
対
し
て
組
合
員
が
不
満
を
持
っ
て
い
る
と

い
う
発
言
も
い
た
だ
き
ま
し
た
。
妥
結
し
た
結
果
を
理
解
し
な

い
組
合
員
が
悪
い
と
か
、
地
本
の
組
合
員
に
対
す
る
説
明
が
悪

い
と
い
う
よ
う
に
、
他
人
の
責
任
に
し
て
は
い
け
な
い
と
思
い

ま
す
。
不
満
や
疑
問
が
な
ぜ
出
る
の
か
、
私
た
ち
の
議
論
が
ど

う
だ
っ
た
の
か
を
主
体
的
に
受
け
止
め
る
こ
と
が
今
の
私
た
ち

に
と
っ
て
必
要
な
こ
と
だ
と
感
じ
て
い
ま
す
。

多
く
の
脱
退
者
と
こ
れ
か
ら
の
施
策
へ
の

 

向
き
合
い
方
に
つ
い
て

　
私
た
ち
は
誤
っ
た
こ
と
を
明
確
に
し
、
組
合
員
の
み
な
さ
ん

に
お
詫
び
す
る
と
と
も
に
、
信
頼
回
復
に
向
け
て
奮
闘
し
て
い

き
ま
す
。
そ
し
て
、
修
正
動
議
も
提
出
さ
れ
ま
し
た
。
12
地
本

の
統
一
闘
争
へ
と
高
め
て
い
く
た
め
に
各
労
働
委
員
会
へ
の
不

当
労
働
行
為
救
済
申
し
立
て
に
つ
い
て
は
取
り
下
げ
が
決
定
さ

れ
、
す
み
や
か
に
指
令
を
発
出
し
て
い
く
こ
と
に
な
り
ま
す
。

職
場
の
仲
間
た
ち
の
利
益
を
守
る
た
め
に
も
労
使

関
係
の
紛
争
状
態
を
解
消
し
、
正
常
な
労
使
関
係

に
向
け
て
奮
闘
し
て
い
き
ま
す
。

　
会
社
施
策
に
つ
い
て
、
地
方
が
考
え
て
い
る
こ

と
や
こ
れ
ま
で
の
経
緯
な
ど
を
無
視
し
て
中
央
本

部
が
上
か
ら
方
針
を
押
し
付
け
る
こ
と
は
良
く
な

い
こ
と
で
す
。
そ
の
歪
み
は
す
べ
て
職
場
に
現
れ

て
し
ま
い
ま
す
。
だ
か
ら
こ
そ
、
施
策
に
向
き
合

う
と
き
に
は
、
職
場
の
現
状
や
、
組
合
員
要
求
を

把
握
し
、
会
社
と
の
議
論
を
お
こ
な
っ
て
い
か
な

け
れ
ば
な
ら
な
い
と
思
い
ま
す
。
会
社
は
組
合
に

対
し
て
時
間
軸
と
言
い
ま
す
が
、
施
策
の
必
要
性

を
労
使
が
議
論
す
る
時
間
を
確
保
し
た
上
で
の
実

施
期
限
を
決
め
て
堂
々
と
向
き
合
う
べ
き
で
す
。

議
論
を
せ
ず
に
期
限
だ
け
を
決
め
て
施
策
を
進
め

て
い
く
こ
と
は
改
善
し
て
い
か
な
け
れ
ば
な
ら
な

い
と
考
え
ま
す
。

規
約
の
解
釈
に
つ
い
て
の
見
解

　
規
約
第
39
条
に
つ
い
て
は
、
弁
護
士
や
労
働
委

員
会
の
公
益
委
員
の
意
見
に
基
づ
い
て
、
旧
代
議

員
で
の
臨
時
大
会
開
催
は
合
理
性
が
あ
り
可
能
で

あ
る
こ
と
を
確
認
し
て
き
ま
し
た
。
そ
し
て
、
冒

頭
、
司
会
の
奥
山
副
委
員
長
か
ら
こ
の
間
の
経
緯

を
説
明
し
て
代
議
員
の
皆
さ
ん
の
拍
手
に
よ
っ
て

こ
の
臨
時
大
会
の
開
催
を
確
認
し
ま
し
た
。

　
規
約
第
26
条
に
は
「
全
て
の
機
関
会
議
は
そ
れ

ぞ
れ
の
構
成
員
の
３
分
の
２
以
上
の
出
席
に
よ
っ

て
成
立
す
る
」
と
あ
り
ま
す
。
執
行
権
が
行
使
で

き
る
者
が
〝
構
成
員
〞
だ
と
い
う
考
え
方
で
す
。

制
裁
申
請
も
あ
り
中
央
執
行
委
員
の
定
数
17
名
と

な
っ
て
い
ま
す
が
、
規
約
第
42
条
に
、
中
央
本
部

役
員
は
大
会
で
選
出
す
る
、
欠
員
が
生
じ
た
場
合
は
最
近
の
中

央
委
員
で
補
充
す
る
と
あ
り
ま
す
。
定
数
31
名
に
拘
れ
ば
こ
れ

か
ら
先
は
一
切
中
央
委
員
会
も
大
会
も
開
催
で
き
な
く
な
り
ま

す
。
そ
う
す
る
と
こ
の
先
何
の
展
望
も
描
け
な
く
な
る
、
組
合

員
の
負
託
に
応
え
る
こ
と
が
で
き
な
い
と
い
う
こ
と
な
の
で

す
。
執
行
権
を
持
つ
中
央
執
行
委
員
が
全
て
の
議
事
運
営
を
司

り
、
組
合
員
の
た
め
の
組
合
活
動
を
展
開
し
て
い
く
こ
と
こ
そ

が
、
中
央
本
部
に
課
せ
ら
れ
た
課
題
で
あ
り
、
こ
の
大
会
は
有

効
で
あ
る
と
判
断
し
ま
す
。

　
こ
れ
か
ら
先
、
極
め
て
厳
し
い
現
実
に
直
面
し
て
い
ま
す
け

れ
ど
も
、
ス
ロ
ー
ガ
ン
に
あ
る
と
お
り
、
組
合
員
の
期
待
を
裏

切
る
こ
と
な
く
、
組
合
員
に
正
直
に
、
新
し
い
Ｊ
Ｒ
東
労
組
運

動
を
つ
く
り
だ
そ
う
で
は
あ
り
ま
せ
ん
か
。
そ
の
こ
と
を
確
認

し
て
総
括
答
弁
と
し
ま
す
。

組合員のためのJR東労組運動を
 切り拓いていこう!

総括答弁　山口書記長

Ｊ
Ｒ
総
連
よ
り
、
榎
本
委
員
長
（
来
賓
代

表
あ
い
さ
つ
・
写
真
）、柳
書
記
長
、
照
井

総
務
・
財
政
・
共
済
部
長
、
熊
谷
組
織
・

共
闘
部
長
、
田
城
政
治
政
策
局
長
。
Ｏ
Ｂ

会
よ
り
、
古
川
会
長
、
伊
藤
事
務
局
長

第
35
回
臨
時
大
会
に

参
加
い
た
だ
い
た
ご
来
賓

※発言等２面へ続く


