
 
 

 

 
 

 

 

 

 

◎社員    ２．７０ヶ月 

◎契約社員Ａ ２．０５ヶ月 

◎契約社員Ｂ 継続雇用期間及び月平均稼動日数 

に基づき、個別に定めた額 

◎支給日   １２月１１日(火)以降準備でき次第 
 

２,005 年以来長期にわたり続いた

赤字基調を、安全を基軸に増収・効

率化・経費節減など全組合員の努力

で生み出した黒字転換。バス関東本

部は各機関からの多数の激励とＪＲ東労組組合員の

団結により本日妥結をしました！！ 
契約Ａ社員 昨年年末手当より０．１５ヶ月アップ！！ 

 

全分会、全組合員からの激励と 

御支援ありがとうございました！ 
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２０１２．１１．２９   

２０１２年度年末手当妥結！！ 

年末手当２.７０ヶ月 
昨年年末手当より０．１７ヶ月アップ！ 

年末年始輸送を安全最優先でのりきろう！！ 


